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Procedura di valutazione delle istanze presentate in risposta alla riapertura prot. 1711 del 27 aprile 

2026 del bando prot. n. 4551 del 09 dicembre 2025 per l’assegnazione di n. 1 incarico di specifiche 

responsabilità ai sensi dell’art 54. del CCNL Funzioni Centrali 2019 – 2021, in riferimento alla 

Circolare N. 61 del 01 dicembre 2025 del Dipartimento per l’Amministrazione Generale - Direzione 

Generale Risorse Umane e Organizzazione, limitatamente all’ambito A) Procedure amministrative-

gestionali.  

 

 

Verbale della Commissione esaminatrice 

 

In data 27 maggio 2026, alle ore 11:00, si riunisce in presenza, giusta convocazione prot. n. 1941 del 22 

maggio 2026, la Commissione esaminatrice nominata dal Direttore di Pantheon e Castel Sant’Angelo – 

Direzione Musei nazionali della città di Roma, dott. Luca Mercuri, con Decreto n. 48 del 22 maggio 2026. 

 

Sono presenti: 

Commissario – Valentina Garramone 

Commissario – Sabrina Corarze 

Commissario – Anna Selvi 

 

Segretario verbalizzante – Dott. Jacopo Valeri 

 

La Commissione prende atto delle candidature trasmesse dai singoli interessati a mezzo PEO all’indirizzo di 

posta elettronica istituzionale. Sono pervenute complessivamente 5 istanze, a fronte di 1 incarico da 

assegnare relativo all’ambito: 

 

A) Procedure amministrative-gestionali.  

 

Come espressamente indicato nella riapertura del bando prot. 1711 del 27 aprile 2026, il suddetto incarico è 

relativo a processi connessi alla cura della promozione e comunicazione istituzionale.  

 

La Commissione procede alla verifica della regolarità delle istanze presentate e della documentazione a esse 

allegate, nonché il possesso dei requisiti da parte dei candidati.  

 

La commissione rileva che le domande presentate dai seguenti dipendenti ATAV: 

 

- Calogero Flavio 

- Cozzaglio Flaminio 

- Dentici Tiziana 

- Sakoff Alessandro 

 

non risultano ammissibili, in quanto l’interpello era espressamente riservato al personale amministrativo – 

tecnico - informatico (ambito A) Procedure amministrative-gestionali) e i candidati predetti non 

DMS-RM|09/06/2026|VERBALE 34



 

Ministero della cultura 

                                                    PANTHEON E CASTEL SANT’ANGELO 

                                                      DIREZIONE MUSEI NAZIONALI   DELLA CITTÀ DI ROMA 

 

 

 

 
                      

Lungotevere Castello, 50 - 00193 Roma – Tel. +39 0668191100  

PEC: dms-rm@pec.cultura.gov.it  

PEO: dms-rm@cultura.gov.it  

 

appartengono al profilo professionale richiesto. 

 

La Commissione accoglie l’istanza presentata dalla dipendente Valentina Filamingo, Assistente tecnico per 

la tutela e la valorizzazione, e procede all’esame dell’istanza sulla base dei criteri di valutazione di cui 

all’allegato B del Regolamento. 

 

ALLEGATO B – CRITERI DI VALUTAZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DEGLI 

INCARICHI, COMPRENSIVI DI GRIGLIA DI PUNTEGGIO E MODALITÀ DI SELEZIONE. 

 

Percorso professionale/formativo Colloquio e 

punteggio minimo 

Percorso professionale (max 10 punti) 

Eventuale colloquio (max 3 punti) 

 

a) Esperienza professionale negli ultimi 5 

anni per la specifica responsabilità 

oggetto della candidatura: 1,5 punto per 

anno di esperienza. 

b) Esperienza professionale nei 5 anni 

antecedenti a quelli indicati al punto a) 

per la specifica responsabilità oggetto 

della candidatura: 1 punto per anno di 

esperienza. 

c) Esperienza professionale negli ultimi 10 

anni per specifica responsabilità in 

settore affine o con analoghe 

responsabilità 0,75 punti per anno di 

esperienza. 

d) Esperienza professionale negli ultimi 10 

anni nella qualifica di assistente nel 

settore oggetto di candidatura (non 

sovrapponibile a quelli in cui si è avuto 

l’incarico di specifica responsabilità): 

0,50 punti per anno di esperienza. 

Il colloquio è finalizzato a verificare le 

competenze, le capacità e le attitudini richieste 

per l’incarico di specifica responsabilità, anche 

con riferimento alla conoscenza trasversale 

della Struttura. 
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Incarichi di responsabilità di ambito A) – Procedure amministrative-gestionali (n. 1 incarico da 

assegnare) 

 

Ha presentato regolare istanza: 

 

- Valentina Filamingo 

 

Sulla base dell’esame dell’istanza, nonché degli atti d’ufficio concernenti la carriera della candidata, la 

Commissione riconosce all’unanimità il punteggio dichiarato dalla candidata: 12,5 punti. 

La Commissione all’unanimità procede all’assegnazione dell’incarico di specifiche responsabilità relativo 

all’ambito A) Procedure amministrative-gestionali a Valentina Filamingo. 

 

 

La riunione si chiude alle ore 11:30. 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto, 

 

 

Il Commissario Corarze Sabrina  

                                                       
 

Il Commissario Garramone Valentina 

 

 

 

Il Commissario Selvi Anna              

 

 

 

Il Segretario verbalizzante Jacopo Valeri 

 

   

 Roma, 27 maggio 2026 
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