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PANTHEON E CASTEL SANT'ANGELQ
DIREZIONE MUSEI NAZIONALI DELLA CITTA DI ROMA

IL DIRIGENTE

Visto il CCNL F.C. attualmente vigente e in particolare I’art. 46 relativo all’istituto dei permessi studio;

ravvisata la necessita di indire un interpello per ’assegnazione dei suddetti permessi al personale che ne manifesti

esigenza, relativi all’anno solare 2025, nell’ottica di regolamentare le modalitd organizzative e gestionali

dell’istituto;

visto I'interpello di cui al prot. MIC_DMS-RM_U01 130/09/2024|0003628-P “Diritto allo studio — Permessi studio ai

sensi dell ‘art. 46 CCNL 2016-2018";

considerato che i permessi oggetto del suindicato interpello possono essere concessi nel limite massimo del 3% del

personale in servizio all'inizio di ogni anno, arrotondato all'unita superiore;

precisato che qualora il numero delle richieste superi il limite massimo del 3%, la concessione dei permessi avverra

secondo i criteri di priorita stabiliti nell'art. 46 comma 6, di seguito elencati:

a) dipendenti che frequentino I'ultimo anno del corso di studi e, se studenti universitari o postuniversitari, che
abbiano superato gli esami previsti dai programmi relativi agli anni precedenti;

b) dipendenti che frequentino per la prima volta gli anni di corso precedenti Iultimo e successivamente quelli che,
nell’ordine, frequentino, sempre per la prima volta, gli anni ancora precedenti escluso il primo, ferma restando,
per gli studenti universitari e postuniversitari, la condizione di cui alla lettera a);

¢) dipendenti ammessi a frequentare le attivita didattiche, che non si trovino nelle condizioni di cui aj punti a) ¢ b).
Nell’ambito di ciascuna delle fattispecie sopra individuate, la precedenza & accordata, nell’ordine, ai dipendenti
che frequentino corsi di studio della scuola media inferiore, della scuola media superiore, universitari o post-
universitari. Qualora, a seguito dell’applicazione dei criteri sopra indicati, sussista ancora paritd di condizioni,
sono ammessi al beneficio i dipendenti che non abbiano mai usufruito dei permessi relativi al diritto allo studio
per lo stesso corso e, in caso di ulteriore parita, secondo ’ordine decrescente dj eta.

considerato il numero di personale in servizio al 31.12.2024 presso la Direzione paria 113 unita;

tenuto conto che il 3% del personale in forza ¢ pari a 3,39 arrotondato in eccesso all’unita superiore;

dato atto che alla scadenza dell’interpello sono pervenute n. 6 istanze da parte del personale della Direzione;

ritenuto di individuare il responsabile del procedimento in relazione al procedimento amministrativo: "Interpello

Permessi studio ai sensi dell’art.46 del CCNL 2016-2018, al fine della valutazione delle istanze per I"attribuzione dei

Permessi studio, sulla base dei criteri di priorita stabiliti nell'art. 46 comma 6 del CCNL";

visto il decreto n. 153 del 09/12/2024 di nomina del responsabile del procedimento ai sensi dell’articolo 5 della legge

241/1990 per la procedura di attribuzione Permessi studio, art. 46 CCNL 2016-2018., individuato nella Funzionaria

Arch. Valentina Garramone;

tenuto conto della relazione istruttoria redatta dal RUP, Arch. Valentina Garramone, acquisito agli atti con prot.

MIC_DMS-RM_UO1[14/01/20250000121-I, dalla quale si & formulata la graduatoria di merito sulla base dei criteri

di priorita stabiliti nell'art. 46 comma 6 del CCNL";

visto il D.D. 904 del 23.10.2024, art. 1 con il quale, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 15, comma 3, del D.P.C.M.

57/2024, nelle more dell’espletamento della procedura volta al conferimento dell’incarico di direzione del Pantheon ¢

Castel Sant’ Angelo — Direzione Musei nazionali della Citta di Roma, sono avocate al Direttore generale Musei dal 23

ottobre 2024 e fino alla nomina del direttore titolare, le funzioni attribuite al direttore del Pantheon e Castel

Sant’Angelo — Direzione Musei nazionali della Citta di Roma;

visto il D.D. 904 del 23.10.2024, art. 2;3:4; con i quali nelle more dell’espletamento della procedura volta al

conferimento dell’incarico di direzione del Pantheon e Castel Sant’ Angelo — Direzione Musei nazionali della Citta di

Roma, al fine di garantire il buon andamento dell’azione amministrativa e del servizio pubblico essenziale di buona

gestione del Pantheon e Castel Sant’Angelo — Direzione Musei nazionali della Citta di Roma, tenuto conto

dell’urgenza degli atti da compiere per garantire la continuita dell*attivita amministrativa e contabile e I’assolvimento
delle obbligazioni giuridiche assunte verso terzi, nonché eseguire tutti gli adempienti dettagliatamente elencati nella

Pantheon e Castel Sant'Angelo
Direzione Muser nazicnali
della citta di Roma
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PANTHEON E CASTEL SANT’ANGELOQ
DIREZIONE MUSEI NAZIONALI DELLA CITTA DI ROMA

Circolare della Direzione Generale Musei n. 84 del 07 Giugno 2024, le funzioni comprese nell’articolo 1 sono
delegate, ai sensi dell’articolo 17, comma 1-bis, D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., al Dott. Luca Mercuri dal 23 ottobre 2024
¢ fino alla nomina del direttore dell’Istituto

DECRETA

1. Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di approvare gli atti, come sopra richiamati, e la seguente graduatoria finale, in ordine di merito, per le singole
istanze:

1. MAGADAN ANDREEA

2. RUTA FLORIO MANUEL

3. SCARDAVELLI VALENTINA
4. BRANCATI VERONICA

5. CUBEDDU AURORA

6. MUCERINO ANNALISA

3. Di attribuire ai dipendenti di cui alle prime 4 posizioni della predetta graduatoria, i permessi studio oggetto del
procedimento, per I'anno solare 2025, nel rispetto del limite del 3% del personale in servizio all'inizio di ogni anno,
arrotondato all'unita superiore, come definito dalla normativa in materia;

4. Le 150 ore di permesso studio devono essere fruite entro il 31 dicembre di ciascun anno. Eventuali ore non fruite in
un anno solare non possono essere utilizzate nell’anno successivo.

5.1l dipendente autorizzato alla fruizione dovra presentare necessariamente idonea certificazione

6. 1l dipendente titolare del permesso retribuito che non intenda fruire del beneficio, o che comunque senza idonea
giustificazione non frequenti i corsi, & tenuto a darne tempestiva comunicazione scritta all’Ufficio Personale. La
rinuncia ai permessi oltre a rappresentare un atto dovuto, consentira al personale in lista di subentrare al beneficio.

7. In mancanza delle predette certificazioni, i permessi gia utilizzati vengono considerati come aspettativa per motivi
personali.

8. Si rimanda al cenl art. 46 e alle indicazioni fornite nell’interpello sulle regole e le modalita di utilizzo dei permessi
in parola.

II presente provvedimento ¢ inviato ai singoli interessati e controinteressati e pubblicato sul sito istituzionale della
Direzione, nella sezione Amministrazione Trasparente e nella sezione Avvisi, con valore di notifica a tutti gli effetti di
legge per gli interessati.

Per IL DIRETTORE GENERALE MUSEI
Prof. Massimo Osanna

Pantheon e Castal Sant Angelo
Direzione Muser nazionali
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